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INFORMAZIONI PERSONALI 

  

   

Nome  SABRINA  BOLZONI 

Telefono  02 6765 1932 (ufficio) 

Fax  -- 

E-mail  sabrina_bolzoni@regione.lombardia.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  07/08/1981 

 
 
 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI 

Posizione lavorativa attuale: Dipendente di ruolo presso la Regione Lombardia, Direzione Generale Ricerca, Innovazione, Università, 
Export e Internazionalizzazione – UO Programmazione e Governance della Ricerca e dell’innovazione 

Posizione giuridica: D 1 

Profilo professionale: COMUNICAZIONE 

 

 

 Dal 1/04/2016 ad oggi:  

Titolare di Posizione Organizzativa: “Promozione del sistema della ricerca, dell'innovazione e del trasferimento 
tecnologico anche a livello internazionale” presso l’UO Programmazione e Governance della Ricerca e dell’innovazione. 
 
Attività svolte direttamente: 

 Supporto all'elaborazione di una strategia organica per la valorizzazione di poli (Hub) di innovazione a livello 
regionale, in sinergia con il livello nazionale e europeo. Supporto all’elaborazione degli elementi essenziali della “Call Hub 
Ricerca e Innovazione” sull’Asse 1 POR FESR e del bando attuativo, finalizzato a promuovere progetti strategici di R&S 
per il potenziamento degli ecosistemi lombardi della R&I e dei fattori abilitanti per rafforzare la capacità innovativa, creando 
condizioni favorevoli in vista del prossimo Programma Quadro (Horizon Europe). Cura dei passaggi per l’acquisizione dei 
pareri necessari sulla misura (Comitato Aiuti, Comitato di Coordinamento UE, AdG, Autorità Ambientale e Pari Opportunità). 
Presidio incontri tecnici con LISPA per l’informatizzazione del bando in raccordo con la Struttura “Investimenti per la ricerca, 
l’innovazione e il rafforzamento delle competenze” e AdG. 

 Attuazione della LR 29/2016: Supporto al monitoraggio e attuazione di accordi di collaborazione in addizionalità di 
risorse per la valorizzazione del capitale umano e il rafforzamento del trasferimento tecnologico e della conoscenza 
(Accordo con Fondazione Cariplo -bando materiali avanzati- e Accordo con ENEA).  

 Attività di analisi e redazionale: predisposizione di istruttorie, note di sintesi, schede e report di supporto delle decisioni. 

 Sviluppo, promozione e implementazione delle relazioni strategiche a livello europeo ed internazionale nell’ambito 
delle tematiche connesse alla ricerca, innovazione e trasferimento tecnologico, anche nell'ambito di Accordi e reti 
internazionali.  4Motori: gestione delle attività del gruppo Economia, del gruppo "cluster Dialogue" e del gruppo "Research 
and Higher Education" ed elaborazione di contributi di competenza sui position paper dei 4M.  Eusalp (fino a maggio 2017): 
presidio delle riunioni della Task Force a supporto dell'Action Group 1 di Eusalp, attività di reportistica interna alla DG). 

 Presidio del percorso evolutivo dei Cluster Tecnologici Lombardi (CTL) (fino a maggio 2017) in coerenza con le 
politiche nazionali e loro sostegno nello sviluppo e valorizzazione anche internazionale. Supporto all’impostazione, 
implementazione e monitoraggio della misura di consolidamento dei 9 CTL sull’Asse 1 del POR FESR 2014-2020, in 
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raccordo con l’AdG e SiReg. Predisposizione degli atti conseguenti, supporto all'attività di pre-istruttoria formale delle 
domande, segreteria tecnica del Nucleo di Valutazione. Presidio incontri tecnici con LISPA per l’informatizzazione del bando 
in Siage. 

Coordinamento delle cabine di regia CTL mensili, monitoraggio delle attività dei Cluster Tecnologici Nazionali e dei relativi 
tavoli tecnici. Valutazione delle richieste di endorsement su progetti provenienti dai CTL su diverse call Europee, con verifica 
di coerenza con la S3 regionale (col supporto di FL) a supporto della struttura competente. 

 

 

 Dal 01/11/2013   al 31/03/2016:  

Titolare di Posizione Organizzativa: “Promozione del sistema della ricerca, dell'innovazione e del trasferimento 

tecnologico anche a livello internazionale”, fino al 30/06/2014 denominata “Promozione del sistema della ricerca, 

dell’innovazione e del trasferimento tecnologico e azioni di diffusione” nella Struttura Ricerca, Innovazione e Trasferimento 

Tecnologico – DG Università, Ricerca e Open Innovation 
 

Attività svolte direttamente: 

 Supporto al coordinamento delle relazioni estere della Direzione, in stretto raccordo con la Presidenza-relazioni 

internazionali, e alle attività di rappresentanza istituzionale con delegazioni estere, anche appartenenti a reti internazionali, 

con la predisposizione di note di contesto e spunti per saluti istituzionali. 

 Promozione dell'ecosistema della ricerca e innovazione della Lombardia, anche attraverso attività relative alle reti 

internazionali- con particolare riferimento ai 4Motori (presidio e gestione delle attività del Gruppo Economia e gruppo 

"Cluster Dialogue”) e al DC Network (presidio dell’International Council dei coordinatori della rete, diffusione delle opportunità 

di collaborazione, organizzazione e gestione dell’incoming della rete in Lombardia in occasione del salone del Mobile, aprile 

2014)- e nell'Ambito di Expo 2015, con monitoraggio dell’attuazione del progetto “Spazi espositivi per la ricerca” per la 

valorizzazione della ricerca lombarda realizzato nel quadro dell’Accordo 2012 RL-CNR, e supporto alle attività del Comitato 

Guida del Progetto. Predisposizione degli atti amministrativi conseguenti e attività istruttoria.  

 Promozione e sostegno allo sviluppo dei Cluster Tecnologici Lombardi (CTL): supporto alla predisposizione e gestione 

dell’avviso 2014 per la presentazione dell’istanza di riconoscimento da parte dei Cluster tecnologici lombardi (CTL). 

Monitoraggio dei progetti di sviluppo dei CTL e attività istruttoria su rendicontazioni tecnico-economiche, predisposizione 

degli atti amministrativi conseguenti. Impostazione della misura per il consolidamento dei CTL sull’Asse 1 POR FESR 2014-

2020, in raccordo con Finlombarda (FL), avvalendosi anche del "cruscotto" dei CTL elaborato sugli standard europei ESCA.  

Presidio e coordinamento della cabina di regia CTL, col supporto di FL. Segnalazione ai CTL delle opportunità di sviluppo 

nazionale e internazionale.  

Cluster Tecnologici Nazionali (CTN): monitoraggio delle procedure di sottoscrizione degli AdP Multregione-MIUR relativi gli 

8 CTN, in raccordo con la Segreteria dell’Assessore. Supporto ai lavori dei tavoli tecnici permanenti dei CTN già costituiti.  

 Monitoraggio sullo stato di avanzamento di progetti, anche di carattere internazionale, negli ambiti di ricerca e 

innovazione e sostegno a centri di eccellenza: supporto all’analisi delle rendicontazioni e predisposizione degli atti 

conseguenti (es:“Start up Packages e programma PhD” della Fondazione CEN, in raccordo con la Programmazione 

Integrata; “AdP Centro di Eccellenza per il potenziamento della ricerca e alta formazione di Vedano al Lambro”). 

 Monitoraggio dell’evoluzione del sistema regionale Questio di mappatura dei CRTT, dei CTL e delle attività produttive.  

 

 

 Dal   13/12/2010 al 31/10/2013:  

Funzionario presso la Struttura Relazioni Internazionali  

 

Attività svolte direttamente: 
 Reti internazionali: supporto alle attività delle reti istituzionali internazionali cui Regione Lombardia aderisce:  
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4 Motori: supporto alla preparazione degli aspetti contenutistici e organizzativi relativi agli incontri istituzionali, presidio di 

missioni politico-istituzionali e imprenditoriali congiunti. Attività di reporting e follow up dei Comitati di coordinamento della 

rete e supporto alla diffusione degli esiti alle Direzioni Generali. Monitoraggio e diffusione delle opportunità di collaborazione.  

WRF: Supporto all’organizzazione del World Regions Forum (WRF) 2011, con presidio diretto dell’evento, preparazione 

contenutistica e organizzativa della plenaria politica, supporto alle Direzioni Generali capofila dei workshops tematici nella 

sensibilizzazione e mobilitazione degli esperti stranieri. Gestione dei seguiti della II edizione del WRF e mantenimento del 

raccordo con le Direzioni Generali e le regioni WRF per loro coinvolgimento su iniziative tematiche di rilievo internazionale 

(videoconferenze Task Force sanità; incontro sulle Family Policies, incontro con alcune regioni partner all’IPM 2012 di Expo).  

Arge Alp: presidio dei Comitati direttivi della rete e diffusione feedback degli incontri. Contributo alla preparazione della 

missione del Presidente alla Conferenza dei Capi di Governo e alla Conferenza delle Regioni e Stati alpini per l’avvio del 

percorso EUSALP (Bad Ragaz 29/06/2012) e all’organizzazione dell’incontro di Milano (22/02/2013)  

 Incontri internazionali: supporto all’organizzazione di alcuni incontri internazionali del Presidente e suoi delegati. Supporto 

all’aggiornamento delle schede sui rapporti tra Lombardia e Paesi/regioni internazionali.  

 Cura del monitoraggio delle missioni politico-istituzionali e tecniche all’estero delle Direzioni Generali e delle 

procedure di segnalazione al Consiglio dei Ministri e MAE, compresa la segnalazione dei programmi di iniziative 

promozionali all’estero. 

 Accordi e Intese internazionali: conoscenza delle procedure di negoziazione degli accordi e intese internazionali. 

Monitoraggio degli accordi e intese in vigore e in fase di negoziazione tra Regione Lombardia e Stati e/o Regioni estere. 
 

 
 

 

   

ALTRE ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

   

• Date (da-a) 
 

  DAL 02/11/2005 AL 10/12/2010 

• Datore di lavoro  MISSION ECONOMIQUE-UBIFRANCE ITALIE (Servizi Commerciali dell’Ambasciata di 
Francia - Ministero dell’Economia e delle Finanze e del Commercio Internazionale francese) 

•  Direzione o settore 

 

 Settore Industria, Trasporti e Infrastrutture 

Portafoglio settoriale: edilizia, costruzioni, ingegneria, materiali, infrastrutture, macchinari, 
filiera del legno, imballaggio 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo: Attachée commerciale e Conseillère Export  

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Studi di settore, attività di scouting e benchmarking, supporto all’internazionalizzazione di PMI 
francesi attraverso azioni quali:  

 organizzazione di stand collettivi in occasione di alcuni saloni internazionali (Made Expo 
2010, Legno&Edilizia 2009, SaieEnergia 2008), con preventiva identificazione di 
segmenti/nicchie del mercato italiano con potenziale di sviluppo per le PMI; elaborazione 
dell’offerta commerciale per le PMI francesi; attività di scouting delle aziende; 
espletamento delle procedure relative all’organizzazione di collettive alle Fiere 
internazionali (negoziazione con le Fiere  per l’acquisto degli spazi, allestimenti 
personalizzati e servizi, aspetti legati ai supporti comunicativi); organizzazione per le PMI 
di programmi di incontri BtoB e supporto (traduzioni documentazione commerciale, 
supporto alle imprese nel breve periodo per la gestione dei follw up). 

  Organizzazione di missioni studio per delegazioni di imprese in settori specifici.  

 Identificazione delle potenzialità di mercato per prodotti standard e innovativi, ricerca di 
partners (per produzione, commercializzazione, sviluppo di nuovi prodotti): 
organizzazione di incontri BtoB con accompagnamento delle imprese per favorire 
partnership produttive e commerciali tra imprese italiane e francesi appartenenti a 
clusters o meno; studi di settore; supporto alle aziende nella gestione dei seguiti. 

 Organizzazione di giornate di incontro tra potenziali subfornitori francesi e buyers italiani: 
SNAMPROGETTI (nel 2006), SEA Aeroporti (nel 2006), ITALCEMENTI (nel 2007) 

 
 



Curriculum vitae di: Sabrina Bolzoni    aggiornato al 01/12/2018 

 • Date (da-a) 

 

  DAL 22/04/2005 AL 22/10/2005  

 • Datore di lavoro  MISSION ECONOMIQUE DE L’AMBASSADE DE FRANCE EN ITALIE (Servizi 
Commerciali dell’Ambasciata di Francia) 

 
 •  Direzione o settore  Settore Industria, Trasporti e Infrastrutture 
 • Tipo di impiego  Stage di 3 mesi + 3 

 
 • Principali mansioni e 

responsabilità 

 Contributo nella realizzazione di prestazioni personalizzate per PMI e studi di settore a 
supporto del personale di ruolo. Ambiti: trasporti (servizi e infrastrutture), filiera 
automobile, ferroviaria, imballaggio, energia, ambiente, meccanica e subfornitura 
industriale, edilizia e materiali… 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

   

 • Date (da –a)   Settembre 2000 - Aprile 2005  

 • Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Facoltà di Scienze Politiche di Trieste, corso di laurea in Scienze Internazionali e 
Diplomatiche- polo di Gorizia  

 

     

 • Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Scienze Internazionali e Diplomatiche 

Ramo: operatore economico internazionale 

 

 

 • Livello nella classificazione 
nazionale  

 Tesi di laurea in economia internazionale 

Punteggio 110/110 e lode 

 

 

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE 

COMPLEMENTARI 

• Date (da –a) 

  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 
ESPERIENZE FORMATIVE 

PROFESSIONALI 

  

 

Partecipazione al Programma Socrates-Erasmus 

 

Settembre 2003 - giugno 2004 

 

WirtschaftsUniversität  Wien (Vienna University of Economics and Business) 

Frequenza corsi in lingua tedesca e in lingua inglese: consolidamento della conoscenza 
della lingua inglese e tedesca, rafforzamento del percorso di formazione nelle materie 
economiche, con particolare riferimento al marketing e strategie di impresa e all’analisi 
di case studies aziendali (PMI e multinazionali), sviluppo della capacità di lavorare in 
team internazionali. 

Partecipazione a gruppi di lavoro (2012): Partecipazione al laboratorio inter-
direzionale FireL@b (Open Governmen, crowdsourcing, co-creazione). 

Oltre a varie iniziative formative interne frequentate, tra i corsi di formazione esterni 
seguiti segnalo: Let’s talk to the world -full immersion (2012), Let’s talk to the world 
refresh +Beyond Words (2013), Corso Horizon 2020 – Università degli studi di Milano 
(2015), Cluster Development Workshop-formazione per cluster manager e funzionari 
(LIUC, 2016), “Riforma del Codice Antimafia” (Polis 2018),”Il nuovo Quadro Finanziario 
Pluriennale: la proposta della Commissione europea” (Cinsedo,2018) 

 

 

LINGUE    

MADRELINGUA  Italiano  

 

ALTRA LINGUA 

   

  FRANCESE  

• Capacità di lettura  Ottimo  

• Capacità di scrittura  Ottimo  

• Capacità di espressione orale 

 

 

 Ottimo 

Conseguito Diploma DELF, di attestazione conoscenza della lingua francese rilasciato dal 
Ministero dell’Istruzione Francese 
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Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

 

 

Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

 

INGLESE 

Ottimo 

Ottimo 

Ottimo 
Conseguito il certificato “English Certificate of the British Chamber of Commerce” (2003) 

 

TEDESCO 
 

Buona 

Buona 

discreta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Competenze informatiche e altre 
competenze tecniche eventuali 

 Lotus Notes, Internet, Office (Word, Power Point, Excel) 

Altri applicativi: EDMA, piattaforma GEFO, Siage 

 

 

 

 

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche) 
Conoscenza delle procedure amministrative, della normativa nazionale e regionale in materia di ricerca e 
innovazione. Esperienza in tema di programmazione comunitaria (in particolare FESR) 
Conoscenza dell’ecosistema della ricerca e innovazione lombardo e esperienza nel supporto allo sviluppo di politiche 
regionali in materia di Ricerca Innovazione trasferimento tecnologico. 
Conoscenza di 3 lingue straniere (inglese, francese e tedesco)  
Sviluppo di buone competenze relazionali anche in contesti europei e internazionali. Esperienza nella conduzione e 
partecipazione a gruppi di lavoro e a workshop e seminari su tematiche anche trasversali.  
Buona capacità organizzativa e di visione di insieme su eventi anche complessi. 
Autonomia nel lavoro e predisposizione al lavoro in team, gestione di funzioni trasversali e attività diversificate.  
Capacità di analisi, sintesi e reporting 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’  
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria 
responsabilità, che quanto riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità.  
 
"Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e del Decreto Legislativo 101/2018 
"Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679", il sottoscritto autorizza il trattamento e la pubblicazione, nel sito 
di Regione Lombardia nella sezione Amministrazione Trasparente, del presente documento e degli eventuali dati personali ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalità 
istituzionale". 


